PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N° 97, de 24 de junho de 2019.

Dispbe sobre a revisdo geral anual da
remuneracao dos servidores do Poder
Legislativo para o exercicio de 2019, e
dé outras providéncias.

O Povo do Municipio de Mario Campos, através de seus representantes legais na
Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto nos incisos X e Xl do artigo 37 da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, ficam os vencimentos basicos dos servidores do
quadro de provimento efetivo deste Poder Legislativo, reajustados em 3,75% (trés
inteiros e setenta e cinco centésimos por cento) a titulo de recomposi¢do salarial
correspondente ao IPCA acumulado no exercicio de 2018.

81°. Aplicado o percentual de revisdo dos vencimentos para os servidores fica
atribuido o valor de R$ 13,37 (treze reais e trinta e sete centavos) ao modulo U.P.V.
(unidade padrdo de vencimentos) estabelecido pelo Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Camara Municipal.

Art. 2°. O vencimento basico dos cargos comissionados deste Poder Legislativo sera
reajustado no mesmo indice concedido aos cargos efetivos, a titulo de reviséo geral.

81°. ApoOs a aplicacdo dos indices estabelecidos pelo art. 1° desta Lei, fica
assegurado que 0 menor vencimento a ser pago aos servidores deste Poder
Legislativo, ndo podera ser inferior ao piso nacional de saléarios.

Art. 3°. Os vencimentos de cada servidor serdo acrescidos das vantagens por direito
adquirido de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 4°. Os anexos Il e lll da Lei Complementar 83, de 13 de junho de 2016, passam
a vigorar conforme anexos.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotacBes orcamentarias deste Poder Legislativo do fluente exercicio, podendo o
Presidente suplementéa-las, se necessario, observando sempre o disposto no art. 43
da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei autorizativa e os Limites
imposto pela Lei Complementar n°: 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 6°. Revogadas as disposicfes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, com efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2019.

Prefeitura Municipal de Mario Campos, Estado de Minas Gerais, em vinte e quatro
de junho de dois mil e dezenove (24/06/2019).

Elson da Silva Santos Junior
Prefeito Municipal
Registrado as fls.n%
Livro
PUBLICADO EM 24/06/2019



LEI COMPLEMENTAR N° 97, de 24 de junho de 2019.

ANEXO |
Quadro de Cargos Permanentes - Demonstracdo de Progressdo e Ascensao e Descricdo Sumaria

Vaneimeiio Vencimentos em Progressédo (em R$)
-, [nicialinolE B, REFERENCIAS S E L
Cargos Cddigo O < & Pré-requisitos e

9 Nivel u. A B c D E F G H | J s & Descri¢do Sumaria -
P R$ 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% | » »n oY)
V. | 1337 104205 | 06210 | 11215 | 16220 | 21225 | 26230 | 31235 | 36240 | 41245 | 46247 om
, ; m 1
. i Cargo cujo desempenho se faz nas areas da m
Agente Administrativo | CSA-01 155,60 | 2.080,90 | 2.288,99 | 2.497,08 | 2.705,17 | 2.913,26 | 3.121,35 | 3.329,44 | 3.537,53 | 3.745,61 | 3.953,70 | 4.161,79 administragdo, financeiro contbil, de recursos 3 3
humanos, gestédo de materiais e patriménio e| K5 C
Agente Administrativo Il CSA-02 166,26 | 2.223,46 | 2.445,80 | 2.668,15 | 2.890,49 | 3.112,84 | 3.335,19 | 3.557,53 | 3.779,88 | 4.002,22 | 4.224,57 | 4.446,91 atendimento ao publico, cuja escolaridade| . U
exigivel é a de Ensino médio completo para os a] >

L niveis |, II, Ill, Curso superior em Ciéncias|
Agente Administrativo lll CSA-03 | 02| 200,36 | 2.679,49 | 2.947,44 | 3.215,39 | 3.483,34 | 3.751,29 | 4.019,23 | 4.287,18 | 4.555,13 | 4.823,08 | 5.091,03 | 5.358,98 | 30h.. Contabeis e registro no conselho competente| © g
para o nivel IV e Curso superior em Ciéncias 8 =
Agente Administrativo IV CSA-04 219,54 | 2.935,99 | 3.229,59 | 3.523,19 | 3.816,79 | 4.110,39 | 4.403,99 | 4.697,59 | 4.991,18 | 5.284,78 | 5.578,38 | 5.871,98 Contabeis e registro no conselho competente, =
com Poés Graduagdo Lato Sensu ou I'I'I Q
Agente AdministrativoV | CSA-05 240,86 | 3.221,11 | 3.543,22 | 3.865,33 | 4.187,44 | 4.509,56 | 4.831,67 | 5.153,78 | 5.475,89 | 5.798,00 | 6.120,11 | 6.442,22 especializacgo 360h, em area correlata as| ' U
atividades desempenhadas para o nivel V. g'_; ':E
Agente Legislativo | CcsL-01 155,60 | 2.080,90 | 2.288,99 | 2.497,08 | 2.705,17 | 2.913,26 | 3.121,35 | 3.329,44 | 3.537,53 | 3.745,61 | 3.953,70 | 4.161,79 Cargo cujo desempenho envolve a elaboragdo | - o
o controle do processo legislativo, cuja o m

Agente Legislativo Il CSL-02 166,26 | 2.223,46 | 2.445,:80 | 2.668,15 | 2.890,49 | 3.112,84 | 3.335,19 | 3.557,53 | 3.779,88 | 4.002,22 | 4.224,57 | 4.446,91 escolaridade exigivel e de Ensino Meédio| 5
completo para os Niveis I, Il e lll, Curso superior <
Agente Legislativo Il CSL-03 | 02 | 200,36 | 2.679,49 | 2.947,44 | 3.215,39 | 3.483,34 | 3.751,29 | 4.019,23 | 4.287,18 | 4.555,13 | 4.823,08 | 5.091,03 | 5.358,98 | 30h. |em Administracéo ou Direito para o nivel IV e ; >
Curso superior em Administragéo ou Direito com| = U
Agente Legislativo IV CSL-04 219,54 | 2.935,99 | 3.229,59 | 3.523,19 | 3.816,79 | 4.110,39 | 4.403,99 | 4.697,59 | 4.991,18 | 5.284,78 | 5.578,38 | 5.871,98 Pos-Graduagao lato Sensu ou especializagao 8 @)
. 360h, em area correlata as atividades OO0
Agente Legislativo V CSL-05 240,86 | 3.221,11 | 3.543,22 | 3.865,33 | 4.187,44 | 4.509,56 | 4.831,67 | 5.153,78 | 5.47589 | 5.798,00 | 6.120,11 | 6.442,22 desempenhadas para o nivel V. 5
o Z
n T
©)
wm



LEI COMPLEMENTAR N° 97, de 24 de junho de 2019.

ANEXO |
Quadro de Cargos Permanentes - Demonstracdo de Progressdo e Ascensao e Descrigcdo Sumaria
Veneimenis Vencimentos em Progressao (em R$)
. Inicial no E.P. REFERENCIAS Sc ) "
Cargos Cadigo N 8 & Pre-r_equnsnos e
Nivel u. A B c D E F G H | J 5 E Descrigdo Sumaria
P R$ 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | > o -
V. | 2337 104205 | 06210 | 11a15 | 16220 | 21225 | 26230 | 31235 | 36240 | 41245 | 46247 py
, m
Agente de Servigos | CSE-01 100,18 | 1.339,74 | 1.473,72 | 1.607,69 | 1.741,67 | 1.875,64 | 2.009,62 | 2.143,59 | 2.277,57 | 2.411,54 | 2.545,51 | 2.679,49 Cargo cujo desempenho tem natureza de r(a T
- esforgo fisico que envolve tarefas de limpeza, - M
Agente de Servigos II CSE-02 110,84 | 1.482,30 | 1.630,54 | 1.778,77 | 1.927,00 | 2.075,23 | 2.22346 | 2.371,69 | 2.519,92 | 2.668,15 | 2.816,38 | 2.964,61 cantina ¢ de manutengao geral de instalagdes 6| ) —|
Agente de Servigos Il CSE-03 | 02 | 12150 | 1.624,87 | 1.787,35 | 1.949,84 | 2.112,32 | 2.274,81 | 2.437,30 | 2.599,78 | 2.762,27 | 2.924,76 | 3.087,24 | 3.249,73 | 30h. |equipamentos. Exige-se a escolaridade de Nivel| 5 C
Agente de Servigos IV CSE - 04 134,28 | 179578 | 197535 | 2.154.93 | 2.334,51 | 2.514.00 | 269367 | 287324 | 3.052,82 | 3.232.40 | 3.411,98 | 3.59155 Fundamental Incompleto para os Niveis | e Il,| ‘n A0
Nivel Fundamental Completo para os Niveis llle| ~I I>
Agente de Servigos V CSE-05 155,60 | 2.080,90 | 2.288,99 | 2.497,08 | 2.705,17 | 2.913,26 | 3.121,35 | 3.329,44 | 3.537,53 | 3.745,61 | 3.953,70 | 4.161,79 IV e de Nivel Médio para o Nivel V. o =
Vigilante | CSV - 01 74,90 | 1.001,67 | 1.101,83 | 1.202,00 | 1.302,17 | 1.402,33 | 1.502,50 | 1.602,67 | 1.702,83 | 1.803,00 | 1.903,16 | 2.003,33 Desempenhara atividades de vigiiancia para a| = C
— protegdo e fiscalizagdo das dependéncias da| © =
Vigilante Il CSV-02 82,39 | 1.101,83 | 1.212,02 | 1.322,20 | 1.432,38 | 1.542,57 | 1.652,75 | 1.762,93 | 1.873,12 | 1.983,30 | 2.093,48 | 2.203,66 Camara Municpal, cuja escolaridade minima| |
Vigilante lll CSV-03 | 02 | 90,63 | 1.212,05 | 1.333,25 | 145446 | 1.57566 | 1.696,87 | 1.818,07 | 1.939,28 | 2.060,48 | 2.181,69 | 2.302,89 | 2.424,10 | 40h. |exigivel sera de ensino fundamental incompleto| =
” para os niveis |, Il e lll, ensino fundamental| Y
Vigilante IV CSV-04 99,69 | 1.333,22 | 1.466,54 | 1.599,86 | 1.733,18 | 1.866,50 | 1.999,83 | 2.133,15 | 2.266,47 | 2.399,79 | 2.533,11 | 2.666,43 ) , b I S
completo para o nivel IV e ensino médio] @ —
Vigilante V CSV-05 109,67 | 1.466,59 | 1.613,25 | 1.759,91 | 1.906,57 | 2.053,23 | 2.199,89 | 2.346,55 | 2.493,20 | 2.639,86 | 2.786,52 | 2.933,18 completo para o nivel V % 5
Recepcionistal | CSR - 01 104,28 | 1.394,60 | 1.534,06 | 1.673,52 | 1.812,98 | 1.952,44 | 2.091,90 | 2.231,36 | 2.370,82 | 2.510,28 | 2.649,74 | 2.789,20 Cargo cujo desempenho envolve o atendimento| ~ [T
ao publico em geral, atendimento telefénico,| (D =
Recepcionista Il CSR-02 114,31 | 1.528,69 | 1.681,56 | 1.834,42 | 1.987,29 | 2.140,16 | 2.293,03 | 2.445,90 | 2.598,77 | 2.751,64 | 2.904,50 | 3.057,37 controle  de  acesso, recebimento  de| = >
Recepcionista Il CSR—-03 | 01 | 126,34 | 1689,61 | 1.858.57 | 2.027,53 | 219649 | 2.36545 | 253441 | 2.703.38 | 2.872:34 | 3.04130 | 321026 | 3.37922 | 30n, |COmespondencias e~ documentos,  cua) - =
cencions - ! e - e e e n e - e i e " |escolaridade minima exigivel sera de ensino| oy =
Recepcionista IV CSR-04 146,39 | 1.957,79 | 2.153,57 | 2.349,35 | 2.545,13 | 2.740,91 | 2.936,69 | 3.132,47 | 3.328,25 | 3.524,03 | 3.719,81 | 3.915,59 médio completo para os niveis |, Il e Ill, Ensino| O
Médio Profissionalizante completo para o nivel| () ()
Recepcionista V CSR-05 156,42 | 2.091,90 | 2.301,09 | 2.510,28 | 2.719,47 | 2.928,66 | 3.137,85 | 3.347,04 | 3.556,23 | 3.765,42 | 3.974,61 | 4.183,80 IV, e Ensino Superior Completo parao Nivel V. | @ =
@
Motorista | CSM-01 110,84 | 1.482,30 | 1.630,54 | 1.778,77 | 1.927,00 | 2.075,23 | 2.223,46 | 2.371,69 | 2.519,92 | 2.668,15 | 2.816,38 | 2.964,61 Cargo cujo desempenho envolve o de condugdo %. %
. do veiculo oficial, no atendimento das demandas
Motorista Il CSM-02 121,50 | 1.624,87 | 1.787,35 | 1.949,84 | 2.112,32 | 2.274,81 | 2.437,30 | 2.599,78 | 2.762,27 | 2.924,76 | 3.087,24 | 3.249,73 do érgfio, cuja escolaridade minima exigivel serd 8
Motorista Ill CSM-03 | 01| 134,28 | 1.79578 | 1.975,35 | 2.15493 | 2.334,51 | 2.514,00 | 2.693,67 | 2.873,24 | 3.052,82 | 3.23240 | 3411,98 | 3591,55 | 30h. |de ensino médio completo para os niveis |, II e
Motorista IV CSM—04 155,60 | 2.080.90 | 2.288.99 | 2.497,08 | 2.705.17 | 2.913.26 | 3.121,35 | 3.320.44 | 3.537,53 | 3.745.61 | 395370 | 4.161.79 I, Ensino Médio Profissionalizante completo
para o nivel IV, e Ensino Superior Completo para
Motorista V CSM-05 166,26 | 2.223,46 | 2.445,80 | 2.668,15 | 2.890,49 | 3.112,84 | 3.335,19 | 3.557,53 | 3.779,88 | 4.002,22 | 4.224,57 | 4.446,91 o Nivel V




LEI COMPLEMENTAR N° 97, de 24 de junho de 2019.

ANEXO I

Quadro de Cargos em Comisséo

Codigo /

Vencimento em

Jornada

Cargo N.° | Recrutamento Nivel Semanal Pré-requisito Descrigédo
UPV. | R$1337
Formacéo de Nivel | Coordenagdo das Atividades do érgao central de controle
Controlador Superior completo em interno da Camara Municipal, com a assisténcia e
Geral 1 Amplo C.C.04 219,54 | 2.935,99 D.E. Administragao, coordenagao na instrugdo de prestacéo de contas e
Ciéncias Contabeis execugao administrativa, contabil, financeira e
ou Direito orgamentaria.
x . Coordenagao das atividades da Geréncia Administrativa
Gerente Formagdo de Nivel com instrugdo no fechamento contabil mensal e controle
.. . 1 Limitado C.C.03 219,54 | 2.935,99 D.E. Superior em Ciéncias ) ) - ~ N
Administrativo e financeiro, orcamentario e gestdo de pessoal e A¢éo
Contabeis Completo . .
Integrada junto a Controladoria Interna.
Gerente Forgjg:rc;o(:zrl:wel Coordenagao das atividades da Secretaria da Camara
e 1 Limitado C.C.02 219,54 | 2.935,99 D.E. P! ~ Municipal, assisténcia na instrugo do Processo
Legislativo Administragéo ou o
L Legislativo.
Direito Completo
Assessor 9 Amplo C.C. 01 9453 | 1.264.19 DE. Forrpggao de Nivel ASS|stenC|a.ao Vereador em suas relggogs coma
Parlamentar Médio Completo comunidade e sua producéo legislativa.
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